Statut Polskiej Federacji Scrabble

Kolorem czerwonym zmiany proponowane przez Zarzqd do przyjecia przez Walne Zgroma-

dzenie Cztonkow PFSw dn. 15.11.2008 r.

Rozdzial 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

Stowarzyszenie o nazwie Polska Federacja Scrabble zwane dalej "Stowarzyszeniem", jest
dobrowolnym, samorzadnym, trwalym zrzeszeniem majacym na celu rozwijanie i propago-
wanie inicjatyw, postaw 1 dzialan sprzyjajacych znajomosci j¢zyka polskiego 1 innych jezy-
koéw, upowszechnianie tej znajomosci poprzez gre Scrabble, a takze wspieranie organizacyjne

1 rzeczowe 0sob fizycznych i jednostek organizacyjnych, ktére podejmuja takie dzialania.

§ 2.

Siedziba Stowarzyszenia jest Warszawa.

§ 3.
Stowarzyszenie dziala na podstawie przepisoOw ustawy Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z
1989 r. Nr 20, poz. 104 z pdZzn. zm.) oraz niniejszego statutu i z tego tytulu posiada osobo-

woS$¢ prawna.

§ 4.
Stowarzyszenie moze by¢ czlonkiem krajowych i migdzynarodowych organizacji o podob-

nym celu dzialania.

§5.
Stowarzyszenie swoim dziataniem obejmuje obszar Rzeczpospolitej Polskiej. Dla wiasciwego
realizowania swych celow Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$§¢ poza granicami

Rzeczpospolitej Polskie;j.



§ 6.

Czas trwania Stowarzyszenia nie jest ograniczony.

§7.

Stowarzyszenie realizuje cele przez:

1. nieodptatng dziatalno$¢ pozytku publicznego w zakresie:

a.

wszechstronne propagowanie umiejetnosci gry Scrabble, jako gry poszerzajacej
stownictwo, zasady gramatyki i ortografii j¢zyka polskiego 1 jezykoéw obcych — w
szczegblnosci jezyka angielskiego oraz alternatywnego sposobu spedzania czasu
wolnego dla os6b zagrozonych marginalizacja zycia (mtodziez z rodzin patolo-
gicznych, niepelnosprawni). PKD 82.30.Z

propagowanie nauki jezyka polskiego i jgzykdéw obcych — w szczegdlnosci jezyka
angielskiego poprzez gre w szkotach :

i. wspoOlprace z nauczycielami

ii. szkolenie nauczycieli w zasadach gry

1ii. organizowanie kotek scrabblowych w ramach zaje¢ fakultatywnych. PKD
85.59.B
organizowanie i prowadzenie:

1. W sposob bezposredni lub posredni otwartych dla ogétu zawodow regio-
nalnych, krajowych, pucharowych, treningowych, propagandowych 1 in-
nych zgodnie z ustalonym systemem wspotzawodnictwa sportowego, usta-
lanie kalendarza sportowego i regulaminu rozgrywek, PKD 93.11.Z

il. obozoéw 1 wczasoOw rekreacyjno-scrabblowych dla dorostych i mlodziezy
jako formy wypoczynku potaczonego z nauka oraz wychowania przez pro-
pagowanie gry w czasie wolnym, PKD 85.51.Z

prowadzenie ewidencji graczy oraz sekcji 1 klubow, centralnej krajowej klasyfika-
cji sportowej, prowadzenie rejestracji zawodow, wynikéw oraz ewidencji, doku-
mentacji i sprawozdawczos$ci sportowej i organizacyjnej, PKD 63.11.Z

prowadzenie dziatalnosci charytatywnej dla osob popierajacych cele Stowarzysze-
nia, ktore znalazty si¢ w trudnej sytuacji materialnej (bezrobotni, niepetnosprawni,
mtodziez z rodzin patologicznych) poprzez zbieranie funduszy na pomoc finanso-

wa 1 rzeczowa dla nich. PKD 88.99.Z

2. odptatna dziatalno$¢ pozytku publicznego w zakresie:

a.

sprzedaz przedmiotow darowizny na cele pozytku publicznego PKD 47.8



3. Dzialalnos¢ gospodarcza w zakresie:

a
b.

C.

&

poligrafia i reprodukcja zapisanych no$nikoéw informacji. PKD18,

produkcja artykutéw pismiennych PKD17.23

produkcja wyrobow pamiatkarskich 1 in. PKD 32.9

dzialalnos¢ portali internetowych 63.12..7

sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepow, straganami i targowiskami -
PKD -47.9

reklamy PKD 73.1

dziatalnos$ci wydawniczej PKD 58

dziatalnos$ci gastronomicznej, w tym prowadzenia restauracji, barow, klubow, ka-
wiarni itp. PKD 56.2

Doradztwa 1 dziatalno$ci consultingowej, marketingu w zakresie nie objetym kon-
cesjami, w tym w zakresie pozyskiwania srodkow unijnych dla organizacji i1 pro-
gramow pozarzadowych PKD 70.22 Z

Dziatalnos¢ zwiazana z thumaczeniami PKD 74.30.Z

Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane PKD

85.59.B

4. Dochod z dzialalno$ci gospodarczej Stowarzyszenia stuzy realizacji celow statutowych 1

nie moze by¢ przeznaczony do podzialu miedzy jego cztonkow.

§8.

Stowarzyszenie dla realizacji swoich statutowych celow moze powola¢ inne organizacje w

granicach dopuszczonych prawem.

§9.

Realizujac powyzsze cele Stowarzyszenie opiera si¢ na spotecznej pracy czlonkéw. Moze

jednak zatrudnia¢ pracownikow do prowadzenia swych spraw.

§ 10

Czlonkowie Stowarzyszenia dziela si¢ na:

1. Czlonkéw Zwyczajnych

2. Cztonkéw Honorowych,

3. Czlonkéw Wspierajacych



§ 11.

Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ petnoletni obywatel Rzeczpospolitej
Polskiej oraz cudzoziemiec, takze nie majacy miejsca zamieszkania na terytorium Rzecz-
pospolitej Polskiej, ktory:

a. ma pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych

b. nie jest pozbawiony praw publicznych

c. zlozy pisemng deklaracje cztonkostwa

d. zostanie przyjety przez Zarzad Stowarzyszenia
Matoletni w wieku od 16 do 18 lat, ktorzy maja ograniczona zdolno$¢ do czynnos$ci praw-
nych, moga naleze¢ do Stowarzyszenia jako cztonkowie zwyczajni i korzysta¢ z czynnego
1 biernego prawa wyborczego, z tym ze w skladzie zarzadu stowarzyszenia wigkszo$¢ mu-
sza stanowi¢ osoby o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych.
Matoletni ponizej 16 lat moga, za zgoda przedstawicieli ustawowych, naleze¢ do Stowa-
rzyszenia, bez prawa udzialu w glosowaniu na walnych zebraniach cztonkéw oraz bez ko-
rzystania z czynnego i biernego prawa wyborczego do wladz stowarzyszenia.
Do matoletnich cztonkoéw Stowarzyszenia stosuje si¢ przepisy ust.1 pkt. b), ¢), d).
. Na wniosek Zarzadu Stowarzyszenia osobom fizycznym szczegolnie zastuzonym dla
rozwoju ruchu scrabblowego moze by¢ nadana godno$¢ cztonka honorowego.
Zarzad Stowarzyszenia okre$la kryteria nadawania cztonkostwa honorowego oraz prawa
przystugujace cztonkom honorowym.

Osoby prawne moga by¢ cztonkami wspierajacymi.

§11.

Czlonkostwo Stowarzyszenia nabywa si¢ przez przyjecie kandydatury przez Zarzad Stowa-

rzyszenia zwykta wigkszoS$cia glosow w drodze uchwaty.

§12.
Czlonkowie Stowarzyszenia zobowiazani sa:
a. swoja postawa i dziataniami przyczynia¢ si¢ do wzrostu roli i znaczenia Sto-
warzyszenia,
b. dbac¢ o jego dobre imig,
c. zabiega¢ o poprawg opinii publicznej 1 klimatu wokot srodowiska ludzi zwia-
zanych z Scrabble,

d. popiera¢ i czynnie realizowac cele Stowarzyszenia,



c.

f.

przestrzega¢ postanowien statutu,

regularnie optaca¢ sktadki.

2. Czlonek zwyczajny oraz honorowy Stowarzyszenia ma prawo bra¢ udziat w zyciu Stowa-

rzyszenia, w szczegdlnosci:

a.

wnioskowa¢ we wszystkich sprawach dot. celéw 1 funkcjonowania Stowarzy-
szenia,

posiadaé legitymacje¢ Stowarzyszenia i nosi¢ odznaki Stowarzyszenia,
korzysta¢ z rekomendacji, gwarancji 1 opieki Stowarzyszenia w swojej dziatal-

nosci na rzecz Stowarzyszenia.

Czynne 1 bierne prawo wyborcze przystuguje wytacznie cztonkom zwyczajnym Stowa-

rzyszenia, z uwzglednieniem odmiennos$ci wynikajacych z zapisu § 10 pkt. 2, 3.

§ 13.

Osoby prawne moga zosta¢ cztonkami wspierajacymi poprzez zlozenie o§wiadczenia woli

Zarzadowi Stowarzyszenia, ktéry podejmuje w tej kwestii stosowna uchwale.

W takim samym trybie nastgpuje ustanie czlonkostwa wspierajacego Stowarzyszenia.

Forme 1 rodzaj wspierania Stowarzyszenia czlonkowie wspierajacy ustalg z Zarzadem

Stowarzyszenia.

Cztonkowie wspierajacy korzystaja z praw przystugujacych cztonkom zwyczajnym wy-

mienionych w § 12 ust. 1 pkt. b) —e).

§ 14.

Skreslenie z listy cztonkow Stowarzyszenia nastgpuje przez:

1.

rezygnacj¢ pisemng ztozona na rece Zarzadu,

2. wykluczenie przez Zarzad za:

3.

a.

b.

d.

za dziatalno$¢ sprzeczng ze statutem oraz uchwatami Stowarzyszenia,

za zaleganie z optata sktadki cztonkowskiej przez trzy miesiace od daty osta-
tecznego terminu wplaty,

na pisemny umotywowany wniosek co najmniej 10% ogoélnej liczby zwyczaj-
nych czlonkow Stowarzyszenia z przyczyn okreslonych lit. a,

utrat¢ praw obywatelskich w wyniku prawomocnego wyroku sadu,

smier¢ czlonka.

§ 15.



Od uchwaty Zarzadu w przedmiocie wykluczenia cztonkowi przystuguje odwotanie do Wal-

nego Zgromadzenia Cztonkéw na co najmniej 7 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia.

Uchwata Walnego Zgromadzenia jest ostateczna.

Rozdzial 11
WLADZE STOWARZYSZENIA

§ 16.
Wtladzami Stowarzyszenia sa:
1. Walne Zgromadzenie Cztonkow,
2. Zarzad,
3. Komisja Rewizyjna,
4. Sad Kolezenski.
§17.

Kadencja wszystkich wladz wybieralnych Stowarzyszenia trwa 2 lata.

§ 18.

. Uchwaty wszystkich wladz Stowarzyszenia zapadaja zwykla wigkszo$cia glosow przy

obecnosci co najmniej polowy czlonkoéw uprawnionych do glosowania, jesli dalsze posta-
nowienia statutu nie stanowig inaczej.

W przypadku ustapienia cztonkéw wiadz wybieralnych w czasie trwania kadencji wta-
dzom tym przystuguje prawo kooptacji do wysokosci jednej drugiej sktadu pochodzacego

z wyboru.

§ 19.

Najwyzsza wladza Stowarzyszenia jest Walne Zgromadzenie Cztonkow.

1.

Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad co najmniej jeden raz na dwanascie miesigcy. Nad-
zwyczajne Walne Zgromadzenie jest zwolywane przez Zarzad z wlasnej inicjatywy, na
wniosek Komisji Rewizyjnej lub co najmniej 20% ogolnej liczby zwyczajnych cztonkoéw
Stowarzyszenia. Zarzad powiadamia o terminie, miejscu i propozycjach porzadku obrad
Walnego Zgromadzenia wszystkich czlonkéw Stowarzyszenia listami poleconymi lub w
kazdy inny skuteczny sposdb co najmniej 14 dni przed terminem rozpoczgcia obrad. Nad-

zwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad w terminie 3 miesigcy od daty zglosze-



nia wniosku. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie obraduje nad sprawami, dla ktérych
zostato zwotane.

2. W Walnym Zgromadzeniu winna uczestniczy¢ co najmniej polowa cztonkéw uprawnio-
nych do glosowania w pierwszym terminie, a w drugim terminie, ktéry moze by¢ wyzna-
czony 15 minut po terminie pierwszym - moze ono skutecznie obradowac bez wzgledu na
liczbe uczestnikow.

3. W Walnym Zgromadzeniu moga uczestniczy¢ wytacznie cztonkowie zwyczajni, honoro-
wi oraz, z glosem doradczym, przedstawiciele cztonkéw wspierajacych Stowarzyszenia i
zaproszeni goscie.

4. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

a. uchwalanie programu dziatania Stowarzyszenia,
b. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjne;j,

uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia,

& o

udzielanie absolutorium ustgpujacemu Zarzadowi,
wybor czlonkéw Zarzadu 1 Komisji Rewizyjnej,
uchwalanie zmian statutu,

podjecie uchwaty w sprawie rozwiazania Stowarzyszenia,

= @ oo

rozpatrywanie odwotan od uchwal Zarzadu,

—

powolywanie i odwolywanie sktadu Sadu Kolezenskiego oraz rozpatrywanie od-

wotan od jego orzeczen,

J. rozpatrywanie skarg cztonkdéw na dziatalnos$¢ Zarzadu.

5. Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadaja zwykla wigkszoscia glosow cztonkdw.

6. Zmiana statutu, odwotanie Prezesa, cztonkow Zarzadu, Komisji Rewizyjnej, Sadu Kole-
zenskiego oraz rozwiazanie Stowarzyszenia wymaga bezwzglednej wigkszos$ci przy obec-
nosci potowy cztonkéw Stowarzyszenia w pierwszym terminie; w drugim terminie wy-
mog obecnosci ponad potowy cztonkdéw nie obowiazuje.

7. Kazdemu czlonkowi przystuguje jeden glos.

§ 20.
1. Zarzad liczy od 5 do 7 cztonkéw wybranych przez Walne Zgromadzenie.
2. Zarzad sklada si¢ z Prezesa, wiceprezesa, skarbnika i od dwdch do czterech innych czton-
kow Zarzadu.
3. Prezesa powotuje i odwotuje Walne zgromadzenie na 2-letnig kadencjg.

4. Zarzad konstytuuje si¢ na pierwszym zebraniu po wyborach.



5. Do kompetencji Zarzadu nalezy:
a. przyjmowanie nowych czlonkéw Stowarzyszenia,
b. reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,

c. kierowanie biezaca praca Stowarzyszenia,

&

zwotywanie Walnego Zgromadzenia,

e. ustalanie wysoko$ci sktadek cztonkowskich,

§ 21.
1. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 cztonkow wybranych przez Walne Zgromadzenie.
2. Komisja Rewizyjna sklada si¢ z przewodniczacego, wiceprzewodniczacego i 1 cztonka.
3. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
a. kontrola biezacej pracy Stowarzyszenia i wnioskowania w sprawach sktadu Zarza-
du
b. skladanie wnioskow w przedmiocie absolutorium na Walnym Zgromadzeniu,
c. wystgpowanie z wnioskiem o zwotanie Walnego Zgromadzenia.
4. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga:
a. by¢ cztonkiem Zarzadu Polskiej Federacji Scrabble
b. pozostawa¢ w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podleglosci z tytutu
zatrudnienia z zadnym z cztonkéw Zarzadu,
c. by¢ skazanym prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo z winy umyslnej,

d. otrzymywac z tytutu petnienia funkcji w Komisji Rewizyjnej wynagrodzenia.

§ 22.

1. Sad Kolezenski sktada si¢ z 3 cztonkdéw Stowarzyszenia nie bedacych czlonkami Zarzadu
ani Komisji Rewizyjnej.

2. Do kompetencji Sadu nalezy rozpatrywanie kazdego pisemnego wniosku cztonka Stowa-
rzyszenia dotyczacego spraw Stowarzyszenia i jego cztonkow poza wnioskami i1 skargami
wniesionymi na wladze Stowarzyszenia.

3. Stronom sporu przystuguje odwotanie od orzeczenia Sadu Kolezenskiego do najblizszego
Walnego Zgromadzenia.

4. Orzeczenia Sadu zapadaja w pelnym skladzie.

§ 23.

Zabrania si¢ :



1. udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem Stowarzyszenia w sto-
sunku do jej cztonkéw, cztonkéw organdw lub pracownikéw oraz osob, z ktorymi
pracownicy pozostaja w zwiazku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo sa zwiazani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwa-
nych dalej "osobami bliskimi",

2. przekazywania ich majatku na rzecz ich cztonkoéw, czlonkéw organdow lub pracowni-
koéw oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oso6b trzecich, w
szczegblnosci jezeli przekazanie to nastgpuje bezptatnie lub na preferencyjnych wa-
runkach,

3. wykorzystywania majatku na rzecz cztonkow, czlonkéw organow lub pracownikow
oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, chyba ze
to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu Stowarzyszenia

4. zakupu na szczegoOlnych zasadach towarow lub ustug od podmiotow, w ktorych
uczestnicza cztonkowie organizacji, cztonkowie jej organéw lub pracownicy oraz ich

0soOb bliskich.

§ 24.

Majatek Stowarzyszenia powstaje ze sktadek cztonkowskich, darowizn, spadkéw, zapi-
sow, dochodow z wiasnej dziatalno$ci, dzialalnos$ci gospodarczej, odptatna dziatalnosé
pozytku publicznego oraz ofiarno$ci publiczne;.

Funduszami i majatkiem Stowarzyszenia zarzadza Zarzad.

Do reprezentowania Stowarzyszenia oraz zaciagania zobowiazan majatkowych potrzebne

sa podpisy dwoch Cztonkow Zarzadu tacznie.

§ 25.
Stowarzyszenie rozwiazuje si¢ na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia lub w in-
nych przypadkach przewidzianych w przepisach prawa.
Podejmujac uchwate o rozwiazaniu Stowarzyszenia Walne Zgromadzenie okresla sposéb
jego likwidacji oraz przeznaczenia majatku Stowarzyszenia.
W sprawach nie uregulowanych niniejszym statutem maja zastosowanie przepisy Prawa o

stowarzyszeniach.



